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Sozialversicherungskennzahlen 
 und Grenzbeträge 2024 
im Fürstentum Liechtenstein  
 

  

 

 
  

 
 

 
 

 

AHV / IV / 
FAK / ALV 
 
Maximal einfache AHV / IV Rente 

CHF 28'560.– (2'380.–) 

+ 13er (+ 2'380.–) 

 
Minimal einfache AHV / IV Rente 

CHF 14‘280.– (1'190.–) 

+ 13er (+ 1'190.–) 

Maximal versicherter ALV-Lohn 

 CHF 126'000.– 

BPVG 
Berufliche 
Personalvorsorge 

Maximal versicherter 

BPVG-Lohn 

 CHF 85'680.– 

 
Freibetrag 

CHF 0.– 

 
Eintrittsschwelle 

CHF 14'280.– 

UVersG 
Obligatorische Unfallversicherung 

Maximal versicherter 

UVersGLohn 

CHF 148'200.– 
 

Freiwillig UVersG Versicherte 
 

Mindestlohn für   Selbstständige  

CHF 66'690.– 
 

Mindestlohn für Familienmitglieder  

CHF 44'460.–  

KVG 
Obligatorische Krankengeldversicherung 

Maximal versicherter 

Lohn 

CHF 148'200.– 
 

Versicherungsdeckung 

Ab dem 2. Tag 80 % des AHV- Lohnes 
 

 

Leistungsbezug 

720 Tage innert 900 Tage 
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Beiträge   AHV IV FAK VK ALV Total 

Arbeitnehmer   4.025 % 0.675 % 0.000 % 0.000 % 0.500 % 4.700 % 

Arbeitgeber   4.225 % 0.675 % 1.900 % 0.575 % 0.500 % 7.375 % 

 
Kinderzulagen 

  

< 10 Jahre (pro Kind und Monat) CHF 280.00   

> 10 Jahre (pro Kind und Monat) CHF 330.00   

 
Rentenhöhe in CHF 

 
Alter 

 
Witwen/r 

 
Waisen 

 
Kinder 

 

Monatlicher Mindestbetrag 1'190.00 952.00 476.00 476.00  

Monatlicher Höchstbetrag 2'380.00 1'904.00 952.00 476.00  

 
Kürzung Rentenvorbezug 

     

Alter ab 64 ab 63 ab 62 ab 61 ab 60 

1955 und älter – 3.0 % 7.0 % 11.5 % 16.5 % 

1956 und 1957 – 5.5 % 10.6 % 15.2% 19.5 % 

1958 und jünger 5.0 % 9.7 % 14.0 % 18.0 % 21.8 % 

 
Rentenalter (Frauen und Männer) 

1958 und jünger 65 Jahre 

 

 
 

 
 

Krankenkassenbeitrag  

Erwachsene Arbeitnehmer CHF 166.00 

Jugendliche / Lehrlinge (16 – 20 Jahre) CHF 83.00 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

AHV / IV / FAK / ALV 

Krankenkasse (KVG) 
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Leistungen 

Taggeld ab 2. Tag  80 % vom versicherten Verdienst 

Leistungsdauer 720 Tage innert 900 Tage 

 

Beiträge 

Prämienaufteilung 50 % Arbeitnehmer und 50 % Arbeitgeber 

 

 

 

 
 

 
Kennzahlen  

Eintrittsschwelle CHF 14'280.00 

Maximal versicherbarer Lohn CHF 85'680.00 

Selbständigerwerbende können der beruflichen Personalvorsorge freiwillig beitreten. 
 

Jährliche Altersgutschriften (Männer und Frauen) 

Alter von 20 bis 65 Jahre 8 % vom versicherten Lohn 

 

 
Renten  

Invalidenrente 30 % vom versicherten Lohn  

Ehegattenrente 18 % vom versicherten Lohn  

Halbwaisenrente 6 % vom versicherten Lohn  

Vollwaisenrente 12 % vom versicherten Lohn  

IV-Kinderrente 6 % vom versicherten Lohn  

Risikoversicherung: Ab 1. Januar, in welchem die versicherte Person das 18. Altersjahr erreicht. 
 
 

 
 

 

 

Maximaler versicherter Lohn CHF 148'200.00 

 
Versicherungspflicht 

  

Alle in Liechtenstein AHV-pflichtigen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zwischen dem 15. und 70 

Altersjahr sind in der obligatorischen Krankengeldversicherung versichert, sofern sie mehr als 8 Stunden pro 

Woche arbeiten und ein Arbeitsverhältnis von mehr als 3 Monaten haben. 

 Obligatorische Krankengeldversicherung (KVG) 

Berufliche Personalvorsorge (BPVG) 
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Maximaler versicherter Verdienst CHF 148'200.00 

 
Mindestlohn für freiwillig Versicherte 

  

Selbstständigerwerbende (45 % des maximal versicherten Verdienstes) CHF 66'690.00 

Familienmitglieder (30 % des maximal versicherten Verdienstes) CHF 44'460.00 

 
Beiträge 

  

Berufsunfälle zulasten Arbeitgeber 

Nichtberufsunfälle zulasten Arbeitnehmer 

< 8 Stunden pro Woche: nur Berufsunfall 

> 8 Stunden pro Woche: Berufsunfall sowie Nichtberufsunfall 

  

 

 
Leistungen 

  

Heilungskosten Allgemeine Abteilung 

Taggeld ab 2. Tag 80 % vom versicherten Verdienst 

Invalidenrente 80 % vom versicherten Verdienst 

Witwe / Witwer 40 % vom versicherten Verdienst 

Halbwaisenrente 15 % vom versicherten Verdienst 

Vollwaisenrente 25 % vom versicherten Verdienst 

Mehrere Hinterlassene zusammen Maximal 70 % vom versicherten Verdienst 

Komplementärrente Maximal 90 % vom versicherten Verdienst 

Integritätsentschädigung  

Hilflosenentschädigung  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Schreiber Maron Sprenger AG | Mitglied der Qualibroker Gruppe  

Heiligkreuz 42 | Postfach 423 | FL-9490 Vaduz 

+423 237 57 77 | broker@schreibermaronsprenger.li | schreibermaronsprenger.li 

Obligatorische Unfallversicherung (UVersG) 
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